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Objetivo 0DS Conexos: Tipode Iniciativa  Localizacion:

Garantizarunavidasanay — opgg Trabajo Decente y Crecimiento Econémico  Politica de * Provincia: Buenos
promover el bienestar de

la Empresa Aires
todos a todas las edades

(transversal a
todos los centros
operativos)

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 3.8. Lograr cobertura de salud sanitaria universal, incluida la proteccidon contra los riegos financieros, el
acceso a servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces,
asequibles y calidad para todos.
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DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

En Mastellone Hnos. hace mas de 93 afos que cuidamos la
salud de nuestros empleados. Como iniciativa que contribuye a
el ODS 3, hace mas de 23 anos que ponemos a disposicion de
nuestros colaboradores la vacuna anti-gripal, sin cargo durante
los meses otonales, ofreciendo inmunizacion contra la cepa
estacional y la Gripe A (H1N1).

La Campana Anual de Vacunacion tiene como objetivo la
concientizacion del personal respecto a las medidas de
prevencion que debemos implementar durante la estacion
invernal y la promocion e importancia de la aplicacion de la
vacuna.

A su vez, nuestro Servicio Médico ofrece atencidén a demanda
de manera permanente las 24 horas de los 7 dias de la semana,
con el objetivo de cuidar la salud y el bienestar de nuestros
colaboradores.
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Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

SOCIO CULTURAL

e Ausencia de controles médicos como habito saludable.

* Politicas personales anti-vacunas.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE RESULTADO

En 2022 se han aplicado 2.000 vacunas
antigripales.



En Mastellone Hnos.
hace mas de 93
anos que cuidamos la salud
de nuestros empleados.
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Cadena de Valor

La Campana Anual de Vacunacion tiene como objetivo la concientizacion del personal
respecto a las medidas de prevencion que debemos implementar durante la estacion
invernal y la promocion e importancia de la aplicacion de la vacuna. Es por ello que ponemos
a disposicion de nuestros colaboradores la vacuna anti-gripal, sin cargo durante los

meses otonales, ofreciendo inmunizacion contra la cepa estacional y la Gripa A (HTN1).

Las vacunas son muy eficaces, y son la mejor proteccion contra muchas enfermedades
graves. La mayoria de las personas que se vacunan tendran inmunidad (proteccion) contra la
enfermedad.



Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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